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ПЛАН 

 

заходів щодо запобігання і протидії корупційним правопорушенням в Інспекції  

з питань підготовки та дипломування моряків на 2017 рік. 

 

№ 

з/п 

 

 

Назва заходу 

Відповідальні за реалізацію 

заходів 

Термін виконання Відмітка про 

виконання 

1. Забезпечення щоквартального конкурсного 

порядку відбору голів та членів ДКК на 

2017 рік 

Начальник відділу кадрового 

резерву ДКК  

 

Щоквартально 

 

 

2. Проведення в регіональних філіях Інспекції 

нарад, семінарів та засідань з питань 

запобігання корупційним 

правопорушенням 

Директори регіональних філій 

Уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення 

корупції 

Щоквартально  

3. Подання уповноваженій особі з питань 

запобігання та виявлення корупції 

протоколів нарад, семінарів та засідань з 

питань запобігання корупційним 

правопорушенням  

Директори регіональних філій 

 

Щоквартально  
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4. Забезпечення прозорості проведення 

процедури придбання товарів, робіт та 

послуг у системі електронних закупівель за 

допомогою веб-сайту www.prozoro.org     

Заступник начальника 

адміністративного відділу 

Голова тендерного комітету          

Протягом року  

5. Ведення обліку посадових осіб  

Інспекції з питань підготовки та 

дипломування моряків, яких за рішенням 

суду було притягнуто до відповідальності 

за корупційні правопорушення 

Начальник відділу кадрів  

Начальник юридичного відділу 

Протягом року  

6. Ведення обліку майна, що перебуває на 

балансі Інспекції з питань підготовки та 

дипломування моряків 

Головний бухгалтер – 

начальник відділу 

Начальник адміністративного 

відділу  

Протягом року  

7. Доведення до працівників Інспекції 

інформації щодо змін в нормативно-

правових актах України стосовно  

запобігання і протидії корупційним 

правопорушенням   

Начальник юридичного відділу 

Уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення 

корупції 

 

Протягом року  

8. Проведення за дорученням керівника 

Інспекції з питань підготовки та 

дипломування моряків службових 

розслідувань у кожному конкретному 

випадку порушення особами  

нормативно-правових актів 

антикорупційного характеру 

Уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення 

корупції 

 

Протягом року  

9. За дорученням керівника Інспекції 

здійснювати контрольні заходи за 

зверненнями правоохоронних органів, 

юридичних та фізичних осіб тощо  

Начальник юридичного відділу 

Відділ аналітики і контролю  

Протягом року  

10. Розміщення плану заходів щодо Відділ інформаційних технологій Протягом  
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запобігання і протидії корупційним 

правопорушенням на 2017 рік в Інспекції з 

питань  підготовки та дипломування 

моряків на офіційному веб-сайті 

 першого кварталу 

11. Регулярний моніторинг відеонагляду під 

час проведення іспитів в Державних 

кваліфікаційних комісіях в регіональних 

філіях Інспекції 

Відділ аналітики і контролю  

 

Протягом року  

12. Надання уповноваженій особі з питань 

запобігання та виявлення корупції 

статистичних данних щодо кількості 

кандидатів,  які виходили на засідання 

Державних кваліфікаційних комісій 

Начальник відділу міжнародного 

співробітництва 

Не пізніше 15 

числа кожного 

місяця 

 

13. Надання уповноваженій особі з питань 

запобігання та виявлення корупції даних 

про кількість відпрацьованих годин голів та 

членів Державних кваліфікаційних комісій 

Головний бухгалтер – 

начальник відділу 

Не пізніше 15 

числа кожного 

місяця 

 

14. Надання інформації уповноваженій особі з 

питань запобігання та виявлення корупції 

про працівників Інспекції, які вчинили 

корупційні правопорушення 

Керівники структурних 

підрозділів 

Директори регіональних філій 

 

Негайно  

15. Розгляд звернень громадян щодо фактів 

порушень працівниками Інспекції Закону 

України  

«Про запобігання корупції» 

Уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення 

корупції 

 

Протягом року  

16. Запобігання корупції та пов’язаними з 

корупцією правопорушеннями                  

(статті 22-24 Закону України                   

«Про запобігання корупції») 

Уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення 

корупції 

Начальники структурних 

підрозділів 

Протягом року  
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Директори регіональних філій 

17. Запобігання та врегулювання конфлікту 

інтересів 

(розділ V Закону України 

«Про запобігання корупції») 

Уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення 

корупції 

Директори регіональних філій 

Начальник відділу кадрів 

Начальник відділу аналітики і 

контролю 

Протягом року  

18. Надання уповноваженій особі з питань 

запобігання та виявлення корупції 

інформації про виконання цього Плану. 

Керівники структурних 

підрозділів 

Директори регіональних філій 

до 15.12.2017 

року 

 

19. Надання начальнику Інспекції звіту про 

виконання Плану 

заходів щодо запобігання і протидії 

корупційним правопорушенням  

на 2017 рік. 

Уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення 

корупції 

 

Не пізніше 31 

грудня 2017 року 

 

20. Розробка проекту плану заходів щодо 

запобігання і протидії корупційним 

правопорушенням в Інспекції з питань 

підготовки та дипломування моряків на 

2018 рік 

Уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення 

корупції 

 

Не пізніше 31 

грудня 2017 року 

 

 

 

Уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення корупції, 

начальник відділу аналітики і контролю                                                                                                               Бондаренко Б.Я. 


